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S.0.K. stavebni, s.r.o.

Vyhlaéena na obdobi 2012-14

S.0.K. stavebni, s.r.o. je dynamicky se rozvijejici organizace, ktera si vybudovala
pfedni postaveni mezi stavebnimi firmami regionu.
Chceme se dale rozvijet, upeviovat pozici a budovat dobré jméno firmy pfi
provadéni zejména generalnich dodavek bytovych, primyslovych a zemédélskych staveb
a pfi vyrobé a montazi ocelovych konstrukci a prefabrikovanych objektl.

Pri své ¢innosti se zavazujeme v souladu s firemni strategii k dodrzovani
nasledujicich zasad integrovaného systému fizeni (QMS, EMS a BOZP):

e kvalitni prace v8ech pracovnik( na véech organiza¢nich stupnich

e naslouchani pozadavkim zakaznika a budovani dobrého jména firmy, podpora
rozvoje regionu a neziskové sféry

e seridzni jednani a udrzovani dobrych vztahll s obchodnimi partnery a dodavateli,
jejich podné&covani k dodrzovani zasad Setrného vztahu k ZP a zasad BOZP

e jistota, perspektiva a spokojenost zaméstnancl zajistovana zlepSovanim
pracovnich podminek, zvySovanim jejich kvalifikace a pfizpisobeni prace a
pracovnich podminek potfebam pracovniki

e neustalé zlepSovani zavadénim produktivnéjSich technologii provadéni i fizeni
staveb pfi dodrZovani Setrného vztahu k ZP a zasad BOZP a hygieny prace

e pouceni se z chyb a ziskavani zkusenosti k jejich prevenci a dalSimu zlepSovani

e dodrZovani ustanoveni v8ech legislativnich pfedpisl tykajicich se ¢innosti firmy
véetné mistnich vyhlaSek a pfisluSnych platnych norem, pinéni legislativnich
poZadavk( v oblasti ochrany ZP a BOZP

e vyuzivani materiald a technologii co nejetrn&jich k ZP a minimalizujicich rizika
BOZP pfi udrzeni kvality a dila

e ftrvalé hledani cest ke snizovani spotieby energii, produkce odpadl, emisi
z provozu mechanismu a vozidel pfi realizaci zakazek, ale i pfi ¢innostech pfimo
s realizaci nesouvisejicich

e uvédoméni si zavaZnosti dopadi své &innosti na ZP a BOZP a zajisténi
informovanosti vSech pracovnik( a spolupracujicich firem

o identifikace a hodnoceni rizik BOZP, pfijimani opatfeni k jejich odstranéni nebo
minimalizaci, zaji§tovani prevence

e pfedchazeni Uurazim, nemocem z povolani a ostatnim poskozeni zdravi

e zvySovani efektivnosti systému fizeni neustalym pfezkoumavanim a aktualizaci
strategie organizace, politiky organizace a cilt
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